
 
 
 
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 010/2016: RESULTADO DA 1ª ETAPA  
 
 
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS NA 1ª ETAPA, DO LOCAL, DATA 
E HORÁRIO DA ENTREVISTA  
 
LOCAL DAS ENTREVISTAS: Sede EPESMEL - Rua Angelina Ricci Vezozzo, 85 – 
Parque das Indústrias Leves 
 
DATA E HORÁRIO: 

 
Dia 13/01/2017 - SEXTA-FEIRA 
 
1.4 AGENTE CULTURAL – MUSICALIZAÇÃO- (Cadastro de Reserva) 
 
08:00 às 08:20 Bruna Paes da Silva 
08:20 às 08:40 Daniele Luppo 
08:40 às 09:00 Ismar Ruffato Neto 
09:00 às 09:20 João Rafael Pimentel Colavin 
09:20 às 09:40  Miriam de Souza 
09:40 às 10:00  Robison Bologna 
 
1.1 - INSTRUTOR DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL-INFORMÁTICA 
 
13:30 às 13:50 Bruno Antonio Leal Magalhães 
13:50 às 14:10 Dario Roberto Schulze Junior 
14:10 às 14:30 Jean Fernando dos Santos Vieira 
14:30 às 14:50 Joice Siqueira Lima 
14:50 às 15:10 Tássio Vilas Boas Coimbra 
 
1.2 AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS  
 
Devido ao grande número de currículos recebidos e para realização de uma análise curricular 
mais profunda, foi realizada uma pré-seleção e, os candidatos abaixo relacionados deverão 
preencher a Ficha de avaliação complementar em anexo e seguir os demais procedimentos 
descritos na mesma. A ficha, juntamente com a documentação deverá ser entregue na 
recepção da entidade até o dia 13/01 às 11:00h.  
No dia 16/01/2017 será divulgado o resultado da análise curricular para este cargo e a 
convocação para as entrevistas. O resultado final para esta vaga fica automaticamente 
prorrogado para o dia 24/01/2017. 
 

1. Alessandra Moreira dos Santos 
2. Alex Jefferson Fernandes Correa 
3. Amanda Frizzo Dias 
4. AnandaBorzuk de Lima 
5. Bianca Morgô Rodrigues Cortez 
6. Carine Alifante Nascimento 
7. Cassia regine Nakayama 
8. Charles Augusto Demeu da Silva 
9. Cristiani Bento dos Santos 
10. Elaine Frata da Silva Matos 



 
 

11. Ellen do Nascimento 
12. Emanuele Camargo Pereira 
13. Francieli da Costa Dias 
14. Greice Keli Alves da Silva 
15. Janaina Savelli Pereira 
16. Lohayne Jullyan Gomes da cruz 
17. Mônica Dayara Camargo de Almeida 
18. Nivea Ferrari 
19. Sandra Aparecida dos Santos 
20. Sirlei Martins Costa 
21. Suzana Jocundo Jovial 
22. Tânia Mara de Jesus Tranin 
23. Tanine Goulart 
24. Viviane Antunes da Silva Melo 

 
1.3 AUXILIAR DE ESCRITÓRIO 
 
Devido ao grande número de currículos recebidos, o resultado da análise curricular para este 
cargo e a convocação para as entrevistas será divulgado no dia 16/01/2017. O resultado final 
para esta vaga fica automaticamente prorrogado para o dia 24/01/2017. 
 
1.5 AUXILIAR DE SECRETARIA – PCD (Pessoa com Deficiência) 
Os candidatos não comprovaram o requisito de portador de deficiência 
 
1.6 AUXILIAR DE LIMPEZA –( Cadastro de reserva) 
 
Os candidatos abaixo relacionados deverão comparecer na sede da EPESMEL, Rua Angelina 
Ricci Vezozzo, 85 – Parque das Indústrias Leves, no dia 18/01/2017 às 13:00hrs munidos de 
Carteira de trabalho. O resultado final para esta vaga fica automaticamente prorrogado para o 
dia 24/01/2017. 
 

1) Alessandra da Silva Pereira 
2) Andrea Maria da Silva Souza 
3) Antonia Marta da Cunha Perrud 
4) Aparecida Boletti Nunes 
5) Cleuza Martins 
6) Edina Veronez do Amaral 
7) Eliana Ramos Medeiros 
8) Eliane Fabia Gomes Sampaio 
9) Elisangela Bueno de Moraes 
10) Flavia Ap. Sanches 
11) Franciele Priscila Teodoro Nunes 
12) Francisco Eduardo Braz Santo 
13) Iraci Lemes de Souza 
14) Juliane Bzyl 
15) Lucelia Ap. Ferreira da Silva 
16) Lucineide Pedro de Araujo 
17) Macia Aparecida dos Santos 
18) Manoel Franco de Jesus 
19) Marli Safra  
20) Mayara Gleiciene Capanema 
21) Melca de Jesus Lopes 



 
 

22) Olivia Pacheco da Silva 
23) Osmar Aliano Cavalcante 
24) Roseli Domingues Morales 
25) Simone Adriana da Silva Julio 
26) Sonia dos Santos Barite 
27) Vani dos Santos Correia Costa 

 
 
Durante a entrevista os candidatos deverão entregar os comprovantes de experiência, cursos, 
etc, conforme descrito no Edital. 
 
Os recursos e solicitações de esclarecimentos deverão ser feitos oficialmente na 
sede da EPESMEL- Rua Angelina Ricci Vezozzo, 85 – Parque das Indústrias 
Leves, no dia 13/01/2017, das 08:00 às 11:30 e das 13:00 às 17:00horas. 
 
As entrevistas serão realizadas na sede da EPESMEL, nas datas e horários 
estabelecidos para cada candidato classificado, podendo a critério da entidade 
promover a alteração do horário da mesma. 
Cada entrevista terá tempo máximo de 20 minutos. Os eventuais atrasos do candidato 
serão descontados do tempo da entrevista. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Anexo 

 

 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO – DADOS COMPLEMENTARES 
(Preencher à mão) 

 
Nome:______________________________________________________  Idade: ___________ 

Estado Civil: ________________   Filhos: S(  )  N(  )  Idade dos Filhos:____________________ 

COM RELAÇÃO A SUA EXPERIÊNCIA EM RH, JÁ REALIZOU: 

Controle de ponto? _____  Controle de atestados? _____ Controle de descontos?_____ 

Rotina de admissão/demissão?_____   Treinamento?______  Controle de faltas?______ 

Entrega/controle de uniforme e EPIs? _____   Conferência de documentos?_____ 

Controle/Pagamento de gratificação por metas?______ 

Controle de férias?______     Conhece o sistema TOTVS?_________________________   

 Qual o maior número de colaboradores que já trabalhou numa única empresa?______ 

COM RELAÇÃO ÀS SUAS HABILIDADES: 

Tem boa Comunicação?_____   Sabe gerenciar o Tempo?______   

Considera-se comprometido com os resultados? ______   

Tem bom relacionamento interpessoal?_____      É Organizado(a)______ 

Costuma planejar as atividades?______  Tem total controle sobre suas atividades?______ 

Tem Iniciativa?_____ Consegue se adaptar a novas situações/mudanças? ______ 

Considera-se uma pessoa com ética? _____  Considera-se uma pessoa coerente?______ 

Em situações em que trabalha sob pressão, como se comporta?  

____________________________________________________________________________ 

 

Anexar documentos que comprovem a experiência na área de recursos humanos e a 

escolaridade (cursos superior e/ou pós-graduação), de acordo com o edital. 

Entregar na Rua Angelina Ricci Vezozzo, 85 – Parque das Industrias Leves até 13/01/2017 às 

11:00 horas. 

 


